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Thành phố Hồ Chí Minh, ngày      tháng    năm 202BM/TCHC/17/011




BIÊN BẢN HỌP XÉT ĐỀ NGHỊ NÂNG BẬC LƯƠNG 
TRƯỚC THỜI HẠN DO LẬP THÀNH TÍCH XUẤT SẮC NĂM ……..

1. Thành phần tham gia dự họp theo quy định:
· Tổng số: … người
· Số có mặt: … Người, đạt tỷ lệ: …%
· Số vắng mặt: … người, trong đó: 
+ Có lý do: …
+ Không có lý do: ….
2. Chủ trì cuộc họp: …
3. Thư ký cuộc họp: …
4. Nội dung cuộc họp:
· Số lượng biên chế thực trả lương đến ngày 31/12/  … : … người
· Số viên chức đủ điều kiện xét NBLTH: … người
· Ý kiến của các thành viên dự họp: (tóm tắt từng ý kiến)
…
· Hội nghị thống nhất đề nghị các viên chức có tên sau đây vào danh sách đề nghị nâng bậc lượng trước thời hạn do lập thành tích xuất sắc năm … theo thứ tự ưu tiên như sau:

	STT
	Họ và tên
	Chức danh NN
	Hệ số ở bậc hiện giữ
	Thời điểm tính nâng bậc lương lần sau của bậc lương hiện hưởng
	Mức nâng bậc lương trước thời hạn

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Cuộc họp kết thúc hồi…, ngày   tháng     năm

	LÃNH ĐẠO ĐƠN VỊ	CẤP ỦY	CÔNG ĐOÀN	THƯ KÝ



	TRƯỜNG ĐẠI HỌC TÀI CHÍNH – MARKETING
ĐƠN VỊ……………………………………….



BM/TCHC/17/021


DANH SÁCH ĐỀ NGHỊ NÂNG BẬC LƯƠNG TRƯỚC HẠN 
DO LẬP THÀNH TÍCH XUẤT SẮC NĂM ….

	STT
	Họ và tên
	Mức nâng bậc lương trước 
thời hạn
	Thành tích đề nghị xét nâng bậc lương trước thời hạn
	Số QĐ, ngày ban hành QĐ thành tích

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Thành phố Hồ Chí Minh, ngày … tháng … năm …
	NGƯỜI LẬP	TRƯỞNG ĐƠN VỊ






